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El presente cuestionario esta dirigido a todos los/as docentes de Lengua y
Literatura que se desempenan en el tercer ano de los establecimientos edu-
cativos de Nivel Secundario de la Ciudad de Buenos Aires.

Su propdsito es relevar informacion sobre el desarrollo profesional docente,
las condiciones de infraestructura y mantenimiento del edificio escolar, las
condiciones y caracteristicas del trabajo colectivo, el uso pedagdgico de TIC
y la ensefianza de habilidades socioemocionales. La informacion obtenida es
de suma importancia para hacer una lectura contextualizada de los resulta-
dos de las evaluaciones, que contribuya de manera mas adecuada al disefio
de acciones y programas para las escuelas.

Toda la informacién relevada es de caracter reservado y solo sera utilizada
con fines estadisticos. Su confidencialidad estd amparada bajo el marco nor-
mativo nacional referido al secreto estadistico por la ley 17.622, la Ley de Edu-
cacion Nacional 26.206, art. 97, y la resolucion jurisdiccional 7/2016 de la Uni-
dad de Evaluacion Integral de la Calidad y la Equidad Educativa dependiente
del Ministerio de Educacion e Innovacién de la Ciudad de Buenos Aires.

Por favor, lea atentamente cada pregunta y responda pintando el cuadrado
correspondiente a la respuesta seleccionada. Use preferentemente lapiz ne-
gro y si se equivoca, borre y pinte la opcion elegida. A continuacion de la ma-
yoria de las preguntas, en letra cursiva, encontrara la indicacion sobre como
responder.

Agradecemos su compromiso para completar este cuestionario.



1. Sexo
NarON o |:|1
MUjer ... |:|2
2. Edad

anos

3. ; Cuantos afos de antigliedad docente tiene usted?
Escriba la cantidad de afios en numeros redondos. Si su antigiiedad es inferior a un afio, escriba 00.

1) anos en la docencia en general
2) anos como docente en esta escuela
3) anos como docente de 3* afo en esta u otras escuelas
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4.

¢, Usted se graduo o se encuentra cursando actualmente alguna carrera do-
cente de formacion inicial?
Indigue todos los estudios docentes de formacion inicial que haya completado o Se encuentre cursando en la actualidad.

Graduado/a En curso
actualmente

1) Profesorado de Lengua y Literatura en un Ins-

tituto de Educacion Superior.............................. |:|1 ................... |:|2
2) Profesorado de Lengua y Literatura en una

Universidad o Instituto Universitario ... |:|1 ................... |:|2
3) Profesorado en alguna disciplina en un Institu-

to de Educacion Superior ... |:|1 ................... |:|2
4) Profesorado en alguna disciplina en una Uni-

versidad o Instituto Universitario ... |:|1 ................... |:|2
5) Otro titulodocente ... [ - 1,
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5. ;Usted completé o se encuentra cursando actualmente estudios de forma-
cion continua?

Indique todos los estudios de posgrado/postitulo vinculados con el desarrollo profesional docente que haya comple-
tado o se encuentre cursando en la actualidad.

Graduado/a En curso
actualmente

Postitulos docentes
1) Actualizacion académica

de nivel superior (200 hS.) ... [ J— 1,
2) Especializacion docente

de nivel superior (400 hs.) ... |:|1 ................... |:|2
3) Diplomatura de nivel superior (600 hs.) ... |:|1 ................... |:|2
Posgrados universitarios
4) Especializacion ... |:|1 ................... |:|2
BYMaestria ... |:|1 ................... |:|2
6) DOCIOradO ... [P 1,
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6. ;Usted se gradud o se encuentra cursando actualmente alguna carrera de
formacion profesional?
Indique otros estudios de grado que haya completado o se encuentre cursando en la actualiaad.

ncur
Graduado/a En curso
actualmente

1) Tecnicatura SUPErior.....................cco |:|1 ................. |:|2
2) Carrera de pregrado universitaria (carreras

cortas, intermedias o técnicas) ... |:|1 ................. |:|2
3) Carrera de grado universitaria (licenciatura o

equivalentes) ... ] R |:|2

7. ; Tiene otra actividad laboral remunerada?

71 ;Cual? Pase a pregunta 9
Marque toaas las opciones que corresponda.
Tengo otra actividad docente

frente a alumnos en esta
u otra institucion educativa............... |:|
a

Tengo otra actividad docente
que no es frente a alumnos en esta

u otra institucion educativa................ |:|b

Tengo otra actividad no docente ... |:|

C

8. Indique en cuantos establecimientos educativos se desempeiia incluyendo este
Si solo trabaja en esta escuela, escriba 01,

establecimientos
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. DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

9. En los Ultimos dos afos, ¢ realizé alguna capacitacion en las areas listadas debajo?
Marque una sola opcion para caaa fila.

Si No
1) Actualizacion en conocimientos disciplinares en
Lenguay Literatura ... |:|1 ....................... |:|2
2) Actualizaciéon en enfoques didacticos para la
ensefanza de Lengua y Literatura ... [, s ],
3) Modalidades de gestion del tiempo y el espacio
de trabajo con el grupo de alumnos ... |:|1 ....................... Dz
4) Estrategias de ensefianza centradas en la
atencion de la diversidad de necesidades de
APreNdiZAJe ... |:|1 ....................... |:|2
5) Estrategias de evaluacion de los aprendizajes. .. . |:|1 ....................... ]
2
6) Estrategias para la implementacion del diseno
curricular vigente en la planificacion delaula ... [ ],
7) Integracién de TIC en la ensefanza de Lengua
y Literatura ... E|1 ....................... Dz
8) Introduccion en el uso general de herramientas
TIC (alfabetizacion digital basica) ... [, e ]
1 2
9) Mediacion y resolucion de conflictos ... EL ....................... Dz
10) Actualizacion curricular y/o didactica en Edu-
cacion Sexual Integral ... [ R —— ],
11) Actualizacion curricular y/o didactica en Pre-
vencion de AdiCCIONES ... [ PR ],
12) Otros temas ... |:|1 ....................... Dz
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10. Seiiale en qué medida considera que necesita actualmente fortalecer su
formacién profesional en las siguientes areas
Marque una sola opcion para cada fila. :

Alto Moderado Bajo Por el
nivel de nivel de nivel de momento,
necesidad necesidad necesidad  no necesito

1. Actualizacion en conocimientos disciplinares

en Lenguay Literatura ... |:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4

2. Actualizacion en enfoques didacticos para - z ; z
la ensefianza de Lenguay Literatura ... |:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4

3. Modalidades de gestion del tiempo y el espa- : = :
cio de trabajo con el grupo de alumnos............ |:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4

4. Estrategias de ensefianza centradas en la
atencion de la diversidad de necesidades

de aprendizaje ... |:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4
5. Estrategias de evaluacion de los aprendizajes. ... |:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4
6. Estrategias para la implementacion del dise- - : : :
fio curricular vigente en la planificacion del aula....|:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4
7. Integracion de las TIC en la ensefianza de
Lengua y Literatura ... |:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4
8. Introduccion en el uso general de herra- : : :
mientas y aplicaciones TIC (alfabetizacion di- 5 : 5
gital basica) ..., EL ............ |:|2 ............. |:|3 ............... E|4
9. Mediacion y resolucion de conflictos ... |:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4
10. Actualizacion curricular y/o didactica en
Educacion Sexual Integral ... |:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4
11. Actualizacion curricular y/o didactica en 5
Prevencion de AdicCiones ... |:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4
12. 0trostemas ... ....|:|1 ............ |:|2 ............. |:|3 ............... |:|4
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CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA

Y MANTENIMIENTO

11. Indique cuan de acuerdo esta con las siguientes afirmaciones sobre la in-
fraestructura sanitaria y las condiciones de higiene en esta escuela
Marque una sola opcion para cada fila.

Muy de De En Muy en
acuerdo acuerdo desacuerdo desacuerdo

1. La limpieza general del edificio es satisfactoria.... . |:|1 ......... ] o |:|3 .......... |:|4
2. Las aulas de esta escuela estan limpias ... . |:|1 ......... ] - |:|3 .......... |:|4

3. Los sanitarios de esta escuela estan limpios ... . |:|1|:| - D3 .......... |:|4

4. El edificio cuenta con infraestructura sanitaria sufi-
ciente y en servicio (inodoros, espacio para lavarse las

manos) para los/as docentes ... [ RSN RS [ e ],

5. El edificio cuenta con infraestructura sanitaria su-
ficiente y en servicio (inodoros, espacio para lavarse

las manos) para los/as alumnos/as ... |:|1|:| o D3 .......... |:|4
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12. ;Segun su criterio, qué importancia tienen los siguientes espacios para
facilitar los aprendizajes de los/as estudiantes?
Marque una sola opcion para cada fila considerando una escala del 1al 10, donde 1 es “Naaa importante” y 10
“Muy importante”.

Nada importante Muy importante
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Aulas especiales (p. €j., aula de musica

o deplastica) ... D |:| |:| D D D D |:| |:| Dm

2. Laboratorio de ciencias........................ |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| Dm
3. Taller |:||:||:||:||:||:||:||:||:||:|m
4. GIMNASIO ..o |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 |:|6 |:|7 |:|8 |:|g|:|m

I:II:II:II:II:II:II:II:IEII:LU

6. SUM/Patio cubierto.................... |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:|m
7. Espacios flexibles de estudio/trabajo .. |:| |:| |:| |:| |:| |:| I:I |:| |:| |:|m

13. En esta escuela, ¢tiene acceso a una Sala de Reuniones/Sala de Pro-

fesores?
Si |:|1
NO o [1, »Paseapregunta 16
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14. ; Cuan adecuada resulta la Sala de Reuniones/Sala de Profesores para
hacer reuniones con colegas?

Muy adecuada

......................................... |:|1 > Pase a prequnta 16
Adecuada ... |:|2 > Pase a pregunta 16
Poco adecuada ............ccccooovvveinne. |:|3
Nada adecuada .............ccccoovverennee. |:|4

15. ;Por qué le resulta poco o nada adecuada?
Marque los dos motivos principales.

No hay suficiente espacio para el tamafo del grupo ..., |:|a
ES MUY FUIAOSA ... |:|b
No esta bien iluminada ... 1,
Hay mobiliario en desuso que impide circular ..., |:|d
OIOS . 1,
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ACERCA DEL PROYECTO ESCUELA (PE)

16. Indique cuan adecuadas son las siguientes afirmaciones para describir los
procesos de elaboracion, difusion, implementacion y reformulacion del PE
en esta institucion

Marque una sola opcion para cada fila considerando una escala del 1 al 10, donde 1 es “Muy inadecuaaa” y 10
“Muy adecuada’.

Muy inadecuada Muy adecuada
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Algunas lineas de accion definidasen © ©  © i i i b b

el PE estan vinculadas con problemas de
aprendizaje que el equipo docente identi-

fica en los/as estudiantes..................... |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 |:|6 |:|7 |:|8 |:|9|:|10

2. Cuando se elaboro el PE, la version fi-
nal circuld entre todos/as los/as docentes

delaescuela..............oii. |::|1 D2D3D4|:|5 |:|6|Z|7|:|8E|9|:|10

3. Este afio tuve tareas especificas asigna-
das para la implementacion del PE en esta

BSCUBIA ..o |:|1 |:|2|:|3|:|4|:|5 |:|6|:|7|:|8|:|9|:|10

4. La planificacion didactica que elaboré
para este afio considero las lineas de ac-

S gl T e de 0000000000

9. Esta escuela cuenta con los recursos
materiales necesarios para desarrollar

las actividades planificadas en el PE ... |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 |:|6 |:|7 |:|8 |:|9 Dm

6. Durante este ciclo lectivo me han su-
gerido o he realizado alguna capacitacion

en la/s tematica/s priorizada/s en el PE....|:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 |:|6 |:|7 |:|8 |:|9|:|10

7. ElI PE incluye informacion atil para
planificar la ensefianza en funcion de las
caracteristicas de los/as alumnos/as de

S e e s o 00000000,
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Muy inadecuada Muy adecuada
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

8. EI PE de esta escuela incluye lineamien-
tos respecto de la evaluacion de los apren-

dizajes y Sus Criterios ... |:|1 |:|2|:|3|:|4|:|5|:|6|:|7|:|8|:|9|:|m

9. En la mayor parte de las instancias de
trabajo colectivo hay espacio para traba-
jar sobre la implementacion y la revision

GelPE. ... O, 01,03, 03, 00, 00, O3, O3, 0,0,

10. Durante este afo hubo instancias para
la evaluacion del avance en las lineas de

accion del PEenestaescuela ... |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:|
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Y, GESTION INSTITUCIONAL
= Y TRABAJO COLECTIVO

17. Indique si en los Espacios para la Mejora Institucional (EMI) que se reali-
zaron en esta escuela durante este afno hubo oportunidad de desarrollar
alguna de las siguientes acciones

Si No
1) Se trataron temas vinculados a la ensefianza que
requieren acuerdos colectivos, ademas de los espe-
cificados en la agenda establecida por el Ministerio
de Educacion e Innovacion ...l |
[, [,
2) Se planificaron acciones de implementacion del PE........ [ R ],
3) Se evalud la implementacion del PE considerando
indicadores relacionados con las lineas de accién en
CUISO ... [ |
L], [,
4) Se desarrollaron procesos de autoevaluacion insti-
tucional ... T
[, [,
5) Se convoco a especialistas/profesionales/equipos
técnicos/capacitadores externos/as a la institucion
para que colaboren (p. €j., orientando, asesorando,
capacitando, moderando)................i T e,
P ) [, [,
6) Se hicieron actas para documentar los acuerdos
lcanzados..................cocl [ ],
alcanzados |:|1 |:|2

Si esta escuela es de gestion privada, pase a la pregunta 25.
Si esta escuela es de gestion estatal, responda todas las preguntas.
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18. En esta escuela, ;qué tipo de designacion tiene?

Profesor/a por cargo (TC o TP)....... |:|1

Horascatedra ... |:|2

19. Durante este ciclo lectivo, ¢ asistié a un Taller de Educadores?

NO |:|2 > Pase a pregunta 25

20. ;,En qué mes se llevé a cabo el tltimo Taller de Educadores al que tuvo opor-
tunidad de asistir este afio en esta escuela?

FEDIEIO ... ],
IVIBIFZO .. |:|3
ADIIL e 1,
IVIEIYO . |:|5
JUNIO e |:|6
JUIIO e ],
AGOSTO . |:|8
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21. ; Quién coordiné la mayor parte de los Talleres de Educadores a los que tuvo
oportunidad de asistir este ano?

Marque una sola opcion.

Miembro del equipo de conduccién

.............................................................. 1,
Asesor/a pedagOgiCO/a ... ],
Miembro del Departamento de Orientacion Escolar ....................... [,
Coordinadores/as de Area ... 1,
ORIOS .o |:|5

22. En alguno de los Talleres de Educadores a los que tuvo oportunidad de
asistir este ano, ¢se convocd a especialistas o referentes externos/as al

establecimiento?
Sl o, |:|1
NO o, |:|2
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23. Indique cuan adecuadas son las siguientes afirmaciones para describir
los Talleres de Educadores que se realizaron este aho en esta escuela

Marque una sola opcidn para cada fila considerando una escala del 1 al 10, donde 1 es *Muy inadecuaaa” y 10
“Muy adecuada’.

Muy inadecuada Muy adecuada
i1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Nuestros Talleres de Educadores tienen
un temario preestablecido y se hace lo po-

sible por tratarlo completo................ |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 |:|6 |:|7 |:|8 |:|9 |:|10

2. Habitualmente hay un/a moderador/a

que facilita la discusion colectiva.......... |:.|1 |j2 D3 |j4 |j5 |:.|6 |:.|7 |j8 Dg |:|10

3. Siempre se documentan los acuerdos

COIBCHIVOS ..o |::|1 |::|2E:|3|::|4|::|5|::|6|::|7|::|8E:|9|::|10

4. Cuando se llega a acuerdos colectivos,
se establecen responsabilidades para lle-

varlos a la practica ... |::|1 D2D3|:|4|:|5|:|6|:|7|:|8|:|9|:|10

5. En cada reunidn se hace un seguimien-

to del avance de acuerdos anteriores ....... |:|1 |:|2 Dg E|4 |:|5 |:|6 |:|7 |:|8 Dg |:|10

—
~
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24. Indique con qué frecuencia hubo oportunidad de tratar estos temas en los
Talleres de Educadores a los que asistio este afo en esta escuela
Marque una sola opcion para cada fila.

Entodas Enlamayor Enalgunas
las parte de las  reuniones No se
reuniones reuniones  puntuales tratd

1. Secuenciacion de contenidos curriculares a lo

largo del nivel ... ... |:|1 ........... [] R |:|3 ........... |:|4

2. Implementacion, seguimiento y/o redefinicion

1 PE o, -0O,-0 0O,

3. Elaboracion, implementacion, seguimiento y/o

redefinicion del PCl ...l |:|1 ........... [] R |:|3 ........... |:|4

4. Debate sobre estrategias de ensefianza y activi-
dades adecuadas para los/as estudiantes de este

establecimiento ... |:|1 ........... [] R |:|3 ___________ |:|4

5. Planificacién colectiva de las actividades de

cadadreay ano ... EL ........... |:| R |j3 ........... D4

6. Planificacion colectiva de los contenidos de espa-

cios e instancias curriculares especificos (ECEO, EDI, : 5 : :
ESI, Educacion Digital, Educacion Tecnologica, etc.) ... |:|1 ........... [] — [] J— |:|4
7. Planificacion de proyectos compartidos ... D1 ........... |:| JRR— |j3 ........... D4

8. Revision y/o elaboracion colectiva de criterios, : : : -
modalidades e instrumentos de evaluacion.............. |:|1 ........... ] R |:|3 ........... |:|4

9. Andlisis de los progresos v dificultades de los/as

estudiantes en sus aprendizajes ... |:|1 ........... [] R |:|3 ........... |:|4
10. Redefinicion de aspectos de la ensefianza a - : : :
partir de los resultados de instancias evaluativas . ....... |:|1 ........... ] R |:|3 ........... |:|4
11. Elaboracion de criterios comunes para la inter- ‘ : : :
vencion ante situaciones de conflicto ... E|1 ........... ] R— |:|3 ........... E|4
12. Seguimiento del ausentismo de los/as estu-
QIANTES oo |:|1 ........... |:|2 ............. |:|3 ........... |:|4
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13. Transmision de novedades institucionales ........

14. Elaboracion de sugerencias de actualizacion y

capacitacion docente ...

15. Implementacion de instancias de actualiza-

cion y capacitacion docente ...

16. Elaboracion de estrategias de integracion e in-

clusion de estudiantes ...

17, Otr0S o

Entodas Enlamayor Enalgunas
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""" |:|1 |:|2|:|3 E|4
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25. Del siguiente listado de roles docentes y no docentes, ¢ cuan frecuentemen-
te trabajo en colaboracion con cada uno de ellos durante este afo en esta
escuela?

Marque una Sola opcion para cada fila.

Muy
frecuente- En ocasiones
mente A menudo  puntuales Nunca

1. Otros/as docentes del mismo afio de estudio ...... |::|1 .......... |:| R |j3 .............. |j4
2. Otros/as docentes del Ciclo Superior ... |:|1 .......... |:| p— |:|3 .............. |:|4
3. Docentes del Ciclo Basico ... |:|1 .......... |:|2 ........... |:|3 .............. |:|4
4. Docentes de su misma area de conocimiento .......... |:|1 .......... |:| - |:|3 .............. |:|4
5. Docentes de otras areas de conocimiento ... |::|1 .......... |:| - |j3 .............. |j4
6. Coordinador/a de Area ... |:|1 __________ |:| - |:|3 .............. |:|4
7. Bibliotecario/a ... |:|1 .......... |:| - |:|3 .............. |:|4
8. Asesor/a pedagogico/a ... |::|1 .......... |:| - |::|3 .............. |::|4
9. TUtOres/as ..., |:|1 .......... |:|2 ........... |:|3 .............. |:|4
10. Miembros del equipo de conduccion ... |:|1 .......... |:|2 ........... |:|3 .............. |:|4
11. Miembros del Departamento de Orientacion : s :

Escolar/Gabinete Psicopedagdgico.................... |:|1 .......... |:| - |:|3 .............. |:|4
12. Referentes de programas y proyectos ... |:|1 .......... |:| - |::|3 .............. |j4
13. Acompaniantes Personales No Docentes (APND) ........ |:|1 .......... |:| - |:|3 .............. |:|4

Cuestionario para docentes | Lengua y Literatura / Literatura » £@SBA 2019



26. Senale a través de cuales de las siguientes instancias establece habitualmen-
te acuerdos con sus companeros/as docentes y directivos en esta escuela
Marque toaas las opciones que corresponda.

Reuniones con horario y agenda preestablecidos ... []
a
Encuentros informales ... ]
b

A través de mensajes escritos en papel
(p. €j., cuadernos compartidos, carteleras) ... |:|C

Por via electronica (p. ej., trabajo sobre

documentos compartidos, intercambios

por correo electronico o chat, intercambios

a través de plataformas informaticas) ... |:|d

27. Indique cuan frecuentemente se encuentra con otros/as docentes en los si-
guientes espacios fisicos para establecer acuerdos o trabajar en equipo en
esta escuela

Marque una sola opcion para caaa fila.
Muy
frecuente- En ocasiones
mente A menudo  puntuales Nunca

T.Enunaula ... |:|1 ........... |:i|2 ........... |:|3 ............. |:i|4
2. En la Sala de Profesores/Sala de Reuniones .......... |j1 ........... |:| R |j3 ............. |j4
3. En el area de entrada al edificio, en el horario

de ingreso o salida de laescuela ... |:|1 ........... ] - |:|3 ............. |:|4
4. Fueradelaescuela ... |:|1 ........... |:| R |:|3 ............. |:|4
5. En la Biblioteca/el Centro de recursos ... |:|1 ........... |:| R |:|3 ............. |:|4
6.Enelpatioolospasillos ... |:|1 ........... |:| e |:| R |:|4
7. En la Direccion u otra oficina

del equipo direCtivo ... |:|1 ........... ] R |:|3 ............. |:|4
8. En la cafeteria/buffet/comedor ... |::|1 ........... |:| - |:|3 ............. |:|4
9. Enel SUM ..o |:|1 ........... |:|2 ........... |:|3 .............. |:|4
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28. Considerando las instancias en que colabora habitualmente con sus cole-
gas de esta escuela, ¢ cuan frecuentemente realizé cada una de las siguien-
tes actividades durante este ano?

Marque una Sola opcion para cada fila.

Muy
frecuente- En ocasiones
mente  Amenudo  puntuales Nunca

1. Debate sobre estrategias de ensefanza y acti-

vidades adecuadas ... |:|1 .......... ] - |:|3 .............. |:|4
2. Desarrollo de proyectos educativos trans-
VEISAlBS e, |:|1 .......... [] - |:|3 .............. |:|4
3. Secuenciacion de contenidos curriculares a lo 5 5 5 5
largo del CiClo ... |:_|1 .......... |:| - |:|3 .............. |:_|4
4. Orientacion reciproca en la planificacion ... |:|1 .......... ] - |:|3 .............. |:|4
5. Seleccion de materiales didacticos ... |:|1 .......... ] R |:|3 .............. |:|4

. Planificacion conjunta.................oo T o T i T ]
6. Planificacion conjunta |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
7. Andlisis de los progresos y dificultades de los/as : : : :
estudiantes en sus aprendizajes ... |:|1 .......... [] R |:|3 .............. |:|4
8. Redefinicion de aspectos de la ensefianza a par- : 5 : :
tir de los resultados de instancias evaluativas............... |:|1 .......... ] R |:|3 .............. |:|4
9. Revision y/o elaboracion colectiva de criterios, - : = :
modalidades e instrumentos de evaluacion ... |:|1 .......... ] - |:|3 .............. |:|4
10. Elaboracion de criterios comunes para la in- : : : z
tervencion ante situaciones de conflicto ... |:.|1 .......... |:| R |:.|3 .............. |:‘|4
11. Ensenanza en pareja pedagogica ... |:_|1 .......... |:| R |:_|3 .............. |:_|4
12. Observaciones de clases (su clase fue obser- : : : :
vada o usted observo la clase de un/a colega) ............ |:.|1 .......... |:| R |:.|3 .............. |:.|4
13. Organizacion lases de apoyo ... T i T i T

3. Organizacion de clases de apoyo ... |:|1 |:|2 |:|3 |:|4
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Muy
frecuente- En ocasiones
mente A menudo  puntuales Nunca

14. Preparacion de actos escolares ... E|1 .......... ] — |:|3 .............. |:|4
15. Seguimiento de trayectorias educativas de
los/as estudiantes ... |:|1 .......... ] R |:|3 .............. |:|4
16. Seguimiento del ausentismo de los/as estu- ?
diantes ... |:|1 .......... |:|2 ........... |:|3 .............. |:|4
17. Elaboracion de estrategias de integracion e 5
inclusion de estudiantes ... E|1 .......... ] R |:|3 .............. |:|4
18. Elaboracion de sugerencias de actualizacion y
capacitacion doCeNte ..., [, e - [ R— ],
19. Organizacion de acciones de vinculacion con
lacomunidad ... |:|1 .......... ] — |:|3 .............. |:|4
20. OrOS ..o, |:|1 .......... |:|2 ........... |:|3 .............. |:|4

29. ;Durante este afio, cuan frecuentemente recibié devoluciones de parte de
miembros del equipo directivo de esta escuela a partir de las siguientes ac-
tividades?

Marque una Sola opcion para cada fila.

Muy
frecuente- En ocasiones
mente A me_nudo pun_tuales Nur_lca
1. Revision/seguimiento de planificaciones ... |::|1 .......... |::|2 ........... |:|3 .............. |::|4
2. Observaciones de Clases ..., |:|1 .......... |:| R |:|3 .............. |:.|4
3. Observaciones del trabajo escrito de los/as es- 5 : 5
TUAIANTES .o |:|1 .......... [] R |:|3 .............. |:|4
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30. Indique cuan adecuadas son las siguientes afirmaciones para describir
las relaciones entre docentes (incluyendo al equipo de conduccién) en
esta escuela sobre la base de su experiencia durante este aino

Marque una Sola opcion para cada fila considerando una escala del 1 al 10, donde 1 es “Muy inadecuaaa” y 10
“Muy adecuada”.

Muy inadecuada Muy adecuada
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. En esta escuela se tiende a compartir
informacion sobre lo que anda bien y lo

QUE MO |::|1 |::|2|::|3|::|4|::|5|::|6|::|7|::|8|::|9|::|10

2. En esta escuela se considera que co-
meter errores forma parte del proceso de

aprendizaje..............oe |:|1 |:|2|:|3|:|4|:|5|:|5|:|7|:|8|:|9|:|10
3. En esta escuela los/as docentes pue- @ i i i i b b

den incorporar abordajes pedagdgicos
nuevos, mas alla de que luego puedan no

funcionar ... |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 |:|6 |:|7 |:|8 |:|g|:|m
4. En esta escuela se puede decir lo que A

UNO/a PIENSA ..o |::|1 |::|2|::|3|::|4|::|5|::|6|::|7|::|8|::|9|::|10

9. En general, a los miembros de esta es-
cuela no les resulta incomodo hablar so-
bre problemas y desacuerdos en cuanto a

la ensenanzay el aprendizaje ... |:|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 |:|6 |:|7 |:|8 |:|9 |:|10

6. Incluso en situaciones dificiles, los/as
docentes de esta escuela pueden contar

UNnos/as con otros/as ... |:|1 |:E|2|::|:_;|::|4|::|5|::|6|::|7|::|8|::|9|::|10

Cuestionario para docentes | Lengua y Literatura / Literatura ¢ teSBA 2019



31. Indique cuan adecuadas son las siguientes afirmaciones para describir
al equipo de conduccién de esta escuela sobre la base de su experien-
cia durante este ano

Marque una Sola opcion para cada fila considerando una escala del 1 al 10, donde 1 es “Muy inadecuaaa” y 10
“Muy adecuada”.

Muy inadecuada Muy adecuada
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. El equipo de conduccion incentiva la par-
ticipacion del cuerpo docente en las discu-

siones sobre ensefianza y aprendizaje ........ EL |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 |:|6 E|7 |:|8 |:|g |:|10

2. Elequipo de conduccion ejerce una escu-

s s CO0.0000000.

3. El equipo de conduccion fomenta la

multiplicidad de puntos de vista............... |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:|
R P N P S gy S 7 N P S P S g S 1) S

4. El equipo de conduccion fomenta la co-

laboracion entre docentes ... E|1 |:|2 |:|3 |:|4 |:|5 |:|6 E|7 |:|8 |:|g |:|10

5. El equipo de conduccion ofrece al plantel
docente la oportunidad de participar activa-

mente en las decisiones de la escuela ......... D1 |j2 |j3 |j4 |j5 |j6 D7 |j8 |:.|9|j10

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y HABILIDADES

RELATIVAS A LOS VINCULOS Y LAS EMOCIONES

: Refieren a aquellas formas de pensar y pensarse, sentir y emocionarse, comu- :

: nicarse y vincularse con otros/as, que pueden ser ensefiadas y aprendidas, con :

: incidencia en diferentes esferas de la vida. Su manifestacién y desarrollo estan
relacionados con el contexto y la experiencia en curso.

Las preguntas que encontrara a continuacion hacen referencia
a estas habilidades.
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32. Teniendo en cuenta el perfil de la poblacion escolar que asiste a esta escue-
la, indique cuan importante considera cada una de las siguientes habilida-
des socioemocionales

Muy Bastante Poco Nada
importante importante importante  importante

1. Trabajo colaborativo: capacidad para trabajar : : : :

con otros/as, compartiendo metas y objetivos

de aprendizaje, contribuyendo para su logro .......... E|1 .......... ] - |:|3 .............. |:|4

2. Empatia: habilidad para reconocer las emo-
ciones e intereses de los/as otros/as y saber

como, cuando y qué ayuda brindarles ... |:|1 .......... ] pa— |:|3 .............. |:|4

3. Asertividad: habilidad para interactuar de ma-
nera efectiva y respetuosa con pares, docentes y

QULONITABS ..........oocooooc [ [, [ R ],

4. Determinacidn: habilidad para lograr metas a
largo plazo, manteniendo los intereses y la perse-

verancia del esfuerzo ... E|1 .......... ] R |:|3 .............. |:|4

5. Organizacion y planificacion: habilidad para

evaluar una tarea, seleccionar y aplicar estrate-

gias de resolucion, revisando esas estrategias de : : : :
acuerdo con los resultados obtenidos ... |:|1 .......... ] p— |:|3 .............. |:|4

6. Autoconcepto: percepcion realista de si mis-
mo/a (respecto a capacidades propias, intere-

SES, QUSTOS) ..o |::|1 .......... |:| R— |j3 .............. |j4

7. Autoeficacia: percepcion de la propia capaci-
dad de organizar y ejecutar los cursos de accion : : 5 :
necesarios para lograr las metas de aprendizaje ....... |:|1 .......... ] R |:|3 .............. |:|4

8. Autorregulacion: habilidad para regular los
impulsos que entran en conflicto con el logro de : : : :
una tarea, en un contexto determinado ... |:|1 .......... ] R |:|3 .............. |:|4
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iMUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION!
UNIDAD DE EVALUACION INTEGRAL DE LA CALIDAD Y EQUIDAD EDUCATIVA



Vamos Buenos Aires



